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Decizie
privind	aprobarea	Codului	Etic	si	Regulile	de	conduită

Numărul	281	din	data	16.09.2022

Având	în	vedere	prevederile:

-	 Ordinul	 nr.	 5550/2011	 privind	 aprobarea	 Regulamentului	 de	 organizare	 și	 funcționare	 a	 Consiliului
național	de	etică	din	învățământul	preuniversitar,	Publicat	în	Monitorul	Oficial,	Partea	I	nr.	724	din	13	octombrie
2011;

-	Legea	nr.	53/2003	privind	Codul	muncii,	cu	modificările	și	completările	ulterioare;

-	Legii	educației	nr.	1	/	2011,	cu	modificările	și	completările	ulterioare;

-	 Legii	 87/2006	 pentru	 aprobarea	 OUG	 nr.	 75/2006	 privind	 asigurarea	 calității	 educației,	 Publicată	 în
Monitorul	Oficial,	Partea	I	nr.	333	din	13.04.2006;

-Hotărârii	 nr.	 1534/2008	 privind	 aprobarea	 Standardelor	 de	 referință	 și	 a	 indicatorilor	 de	 performanță
pentru	evaluarea	și	asigurarea	calității	în	învățământul	preuniversitar,	Publicată	în	Monitorul	Oficial,	Partea	I	nr.
822	din	08	decembrie	2008;

-	Ordinului	nr.	4183/2022	privind	aprobarea	Regulamentului-cadru	de	organizare	și	funcționare	a	unităților
de	învățământ	preuniversitar,	Publicat	în	Monitorul	Oficial	nr.	675	din	6	iulie	2022.

Bucă	Ionuț	Cătălin,	în	calitate	de	Director,	numit	în	baza	deciziei	numărul	nr.	1038	din
04.04.2022

În	temeiul:

-	art.	97	din	Legea	Educaţiei	Naţionale	nr.	1/2011,	cu	modificările	și	completările	ulterioare;

-	art.	 22	din	Regulamentul-cadru	 de	 organizare	 și	 funcționare	 a	 unităților	 de	 învățământ	 preuniversitar,
aprobat	prin	Ordinul	nr.	4183/2022,	Publicat	în	Monitorul	Oficial	nr.	675	din	6	iulie	2022;

-	Ordinului	nr.	600	din	20/04/2018	privind	aprobarea	Codului	controlului	 intern	managerial	al	entităţilor
publice,	în	conformitate	cu	Standardul	4	-	Structura	organizatorică.

DECIDE

Art.	1.	Pe	data	prezentei	doamna/domnul	Suciu	Mariana,	având	funcția	de	Profesor	 în	cadrul	compartimentului
Consiliu	Profesoral,	se	numește	consilier	etică	pentru	personalul	contractual	din	cadrul	aparatului	de	specialitate
în	Școala	Gimnazială	"Voievod	Litovoi"	Târgu	Jiu.

Art.	2.	Se	aprobă	Codul	etic	și	Regulile	de	conduită	al	personalului	din	Școala	Gimnazială	"Voievod	Litovoi"	Târgu
Jiu,	localitatea	Târgu	Jiu,	județul	Gorj,	conform	anexelor	care	face	parte	integrantă	din	prezenta.

Art.	3.	Codul-cadru	de	etică	al	personalului	didactic,	este	aplicabil	personalului	didactic	din	sistemul	naţional	de
învăţământ	 preuniversitar	 de	 stat,	 particular	 şi	 confesional,	 responsabil	 cu	 instruirea	 şi	 educaţia,	 care,
îndeplineşte	funcţia	de	personal	didactic	de	predare,	personal	didactic	auxiliar,	personal	didactic	de	conducere,
de	 îndrumare	 şi	 de	 control	 şi	 personal	 didactic	 asociat	 în	 cadrul	 unităţilor	 şi	 instituţiilor	 de	 învăţământ
preuniversitar	de	stat,	particular	şi	confesional,	în	inspectoratele	şcolare	şi	unităţile	conexe	ale	acestora,	denumit
în	continuare	personal	didactic,	şi	care	are	obligaţia,	datoria	morală	şi	profesională	de	a	cunoaşte,	de	a	respecta
şi	de	a	aplica	prevederile	acestuia.

Art	 4.	 Codul-cadru	 instituie	 un	 ansamblu	 de	 valori,	 principii	 şi	 norme	 de	 conduită	 menite	 să	 contribuie	 la
coeziunea	 instituţională	 şi	 a	 grupurilor	 de	 persoane	 implicate	 în	 activitatea	 educaţională,	 prin	 formarea	 şi
menţinerea	unui	climat	bazat	pe	cooperare	şi	competiţie	după	reguli	corecte.

Art.	 5.	 Conducerea	 unității	 adoptă	 un	 cod	 de	 conduită,	 dezvoltă	 și	 implementează	 politici	 și	 proceduri	 privind
integritatea,	 valorile	 etice,	 evitarea	 conflictelor	 de	 interese,	 prevenirea	 și	 raportarea	 fraudelor,	 actelor	 de
corupție	și	semnalarea	neregulilor.
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Art.	6.	Prezenta	va	fi	dusă	la	îndeplinire	de	către	toți	angajații	din	Școala	Gimnazială	"Voievod	Litovoi"	Târgu	Jiu.

Elaborat
Conducator	director
Bucă	Ionuț	Cătălin

Contrasemnează
Secretar

Băloi	Elena


